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Fortsetzung der zweiten Beratung des von der Fraktion der CDU/CSU eingebrachten Entwurfs eines Gesetzes Gber
die Mitbestimmung der Arbeitnehmer im Betrieb (Nr. 970 der Drucksachen),

Ich rufe auf: Sechster Teil, SchluB- und Ubergangsbestimmungen.

Hier liegt zu dem ersten Paragraphen, zu § 81, ein Anderungsantrag der SPD, Umdruck Nr. 617 Ziffer 50, vor. Herr
Abgeordneter Dr. Preller zur Begriindung!

Nun zu Abs. 2 der Ausschullvorlage. Er sieht vor, dald das gesamte Gesetz einschlieBlich der Bestimmung liber die
Bildung von Betriebsraten auf Religionsgemeinschaften keine Anwendung zu finden habe. Wir stimmen dem zu. Wir
mochten es so ausgedriickt haben: ,,auf Einrichtungen von Religionsgemeinschaften, die seelsorgerischen Zwecken
dienen". Es erscheint uns selbstverstandlich, daR in diesen Gemeinschaften diese Bestimmungen nicht zur Anwen-
dung kommen sollen. In Abs. 2 heil3t es in der AusschuRvorlage aber weiter, dal} das gesamte Gesetz auch fiir die
karitativen und erzieherischen Einrichtungen eben dieser Religionsgemeinschaften ausgeschaltet werden soll.

Man muB sich einmal klarmachen, was das eigentlich bedeutet. Das bedeutet nichts anderes, als daR die Schulen,
die Wohlfahrtseinrichtungen, die Krankenhauser, die in irgendeiner Form von Religionsgemeinschaften unterhalten
werden, dal8 alle diese karitativen und erzieherischen Zwecken dienenden Anstalten vollkommen aus dem Gesetz
ausgeschaltet werden.

Ich habe hier eine Aufstellung aus der Stadt Essen, wieviel Personen in zwolf Waisenhadusern, Altersheimen, Hospita-
len und ahnlichen Einrichtungen dieser Art an rein weltlichem Personal beschaftigt werden. In diesen zwolf Hausern
gibt es 745 Menschen, die dort rein weltliche Funktionen ausliben und in keiner Weise irgendwelche karitativen,
seelsorgerischen oder religidsen Funktionen ausiiben. Rund 560, d. h. die weit (iberwiegende Zahl davon sind
Frauen. Wir wissen doch alle, daB es in Krankenhdusern — auch in den Krankenhausern nicht karitativer Art — im-
mer eine besondere Schwierigkeit bedeutet hat und heute noch bedeutet, einigermalien soziale Verhaltnisse zu
schaffen. Wir haben dort eine besondere Regelung der Arbeitszeit, und selbst diese Regelung wird noch lberschrit-
ten. In den Krankenhdusern karitativer Art sollen nun die vielen Schwestern, aber auch die Chauffeure und die
Pfortner, die Schreibkrafte und die Gartner, kurz alle, die dort beschaftigt sind, ohne jeden Schutz durch einen Be-
triebsrat bleiben.

Wir glauben, daR das viel zu weit geht, denn soweit Sie hier an dieses aus karitativen oder aus religiosen Griinden
beschéftigte Personal etwa gedacht haben, so ist ja dieses Personal durch den § 4 Buchstaben d) und e) ausdriicklich
von der Geltung dieses Gesetzes ausgenommen. Die Bestimmung, die Sie hier treffen, entzieht also all denen die
Moglichkeit eines Betriebsratsschutzes, die rein weltliche Funktionen ausliben. Wir glauben, dal gerade dieses Per-
sonal einen besonderen Schutz notwendig hat, und zwar, so méchte ich sagen, nicht nur in diesen karitativen Anstal-
ten, sondern zweifellos auch in den kommunalen Anstalten dieser Art. Wir dirfen aber hier keinen Unterschied ma-
chen und missen diesem weltlichen Personal diesen Schutz gewahren. Aus diesem Grunde bitten wir Sie, dem § 81
in der von uns vorgelegten Fassung zuzustimmen.

.. Ich bitte die Damen und Herren, die zuzustimmen wiinschen, um ein Handzeichen. — Ich bitte um die Gegen-
probe. -- Enthaltungen? — Dieser Antrag ist ebenfalls abgelehnt.
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